
  
 

La Municipalité de Mont-sur-Rolle met au concours le poste d’ 

 

Employé-e de voirie à 100 % 
 

Tâches principales : 

• Entretien et nettoyage des routes et des espaces verts 

• Service hivernal 

• Transport et mise en place de matériel divers 

• Maniement et entretien de véhicules, machines et outillage 

• Surveillance de la déchetterie communale (le samedi en rotation) 

 

Votre profil : 

▪ Être de nationalisé suisse ou titulaire d’un permis C ou B 

▪ Bonne maîtrise de la langue française 

▪ CFC de jardinier-paysagiste, CFC d’agent d’exploitation ou formation similaire  

▪ Permis de conduire catégorie B et BE 

▪ Bonne résistance physique et polyvalence 

▪ Capacité à manier de petites machines et un outillage varié 

▪ Aptitude à travailler aussi bien en équipe que de manière indépendante, sens des 

responsabilités et de l’organisation 

▪ Horaire régulier, avec service de piquet durant la saison hivernale 

▪ Être domicilié dans un rayon proche pour assurer les services de piquet en hiver 

 

Nous offrons : Une activité intéressante et variée dans une ambiance de travail agréable 

 

Entrée en fonction : 1er août 2026 ou à convenir 

 

Candidatures : 

Tous renseignements complémentaires peuvent être obtenus auprès de Mme Isabelle 

Hermann, Municipale : 079 235 23 08. 

 

Les offres (lettre de motivation, curriculum vitae, certificats de formation et 

professionnels, références, prétentions salariales ainsi qu’un extrait du casier judiciaire) 

sont à adresser par e-mail (greffe@mont-sur-rolle.ch) à la Municipalité de Mont-sur-

Rolle, CP 9, 1185 Mont-sur-Rolle, d’ici au 10 juillet 2026.  

 

 

La Municipalité 

 


